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 بالمنزل العناية منتجات  صناعة فى الرائدة الشركات  من ) أدكو ( المنظفات  و للكيماويات  الأسكندرية شركة تعد

 و العربي الوطن مستوي على المتخصصة المنظفات  الى بالأضافة بالسيارات  العناية و العناية الشخصية ومنتجات 
 من للعديد المختلفة السيارات  زيوت  و المنظفات  مجالات  مختلف فى للغير خدمة التعبئة الشركة تقدم كذلك افريقيا

 . العالمية الشركات 

لكل   الجودة بما يحقق فائدة حقيقية عالية وخدمات  منتجات  النمو بشكل مستدام، وتقديم أجل من بجهد نعمل نحن

 قوية ومتنوعة، تنطلق من مصر وتعمل في وتجارية  نطمح إلى بناء مجموعة صناعيةوالأطراف المعنية والمرتبطة 

 الحالية إلى شركات  أكثر كفاءة وربحية، مع التوسع التدريجي داخل المنطقة وخارجها شركاتها عدة أسواق، وتحوّل

السوقية  حصتنا تعزيز لأجل و العالم، أنحاء كافة فى لعملائنا نقدمها  التى جات تللمن  ممكنة جودة أفضل تقديموذلك ب
 أفريقيا  و الأوسط الشرق منطقة فى بالأخص و مكان كل فى المستهلكين من عدد أكبر إلى للوصول

   
  :بالآتى ملتزمون فنحن لذا  التميز  مواصلة و الإستراتيجية تطلعاتنا من اجل تحقيق و

  

1.  
 القياسية المواصفات لمتطلبات طبقا البيئة و المهنية الصحة و السلامة و الجودة لإدارة متكامل نظام وتطوير  تطبيق و إنشاء

 (ISO 9001:2015 & ISO 45001:2018 & ISO14001:2015) :لفاعليته  المستمر مع التحسين الدولية

2.  
وتوفيـر بــيئـة   ملائمتها و تنفيذھا مدى لمتابعة دورية بصفة ومراجعتها البيئة و المهنية الصحة و السلامة  و للجودة أھداف إنشاء

وذلك عبر إجتماعات السلامة الدورية و أجتماعات مـراجعـة الإدارة   .عـمـل أمنه لمنع الاصابات واعتلال الصحة وإزالة الأخطار
 واتخاذها أساسـاً لصيـاغـة أهـداف جديدة . 

3.  
 بكل  الخاصة والتشريعات القانونية المتطلبات مع بالتطابق تلتزم كما بصناعتنا، المتعلقة المتطلبات و بالقواعد تلتزم الشركة

 .الأخرى المتطلبات و المهنية والصحة السلامة و البيئة الجودة و من

4.  
و تعليمات سلامة   المهنية الصحة و السلامة و البيئة و بالجودة الخاصة المواصفات بنود تطبيقالإلتزام ب  الإعتبار فى نضع

 أو  اجلنا من خدمات او اعمال يؤدي من كل علي ذلك يسري و الأنشطة وكافة و التشغيل المشتريات و التخطيط فى المنتج 
 .المقاولين و الموردين مثل) عنا نيابة

 .المهنية الصحة و السلامة و البيئة و الجودة إدارة نظم لفاعليات المستمر التحسين أجل منالدائم   العمل  .5

6.  

الجودة  إدارة بنظم ومسئولية دراية على لتكون الملائمة والعمالة المستمره والتوعية المناسب التدريب بتوفير  الشركة تلتزم
بالتوعية والتدريب المستمر ونشر الوعى الكامل  مهاراتهم وزيادة العاملين قدرات لتنمية المهنية والصحة والسلامة والبيئة

السلامة والصحة المهنية والبيئة والألتزام بالتشاور ومشاركة العمال وممثلى العمال فى جميع انشطة  الجودة و بمتطلبات
 السلامة والصحة المهنية والبيئة  . الجودة و

 . الاستثمار في تطوير الموظفين وبناء قيادات  جديدة،  من خلال  التفويض، وتحمل المسؤولية،  ونظام حوافز عادل يعتمد على الأداء  .7

 .تطوير منتجات وحلول جديدة تحسّن جودة منتجاتنا، وتحمي علامتنا التجارية،  وتزيد ثقة العملاء  .8

 تلتزم الشركة بتوفير الموارد اللازمة ووسائـل الحمايـة والسـلامـة والاحتياطــات اللازمـة  لحـالات الطــوارئ .  .9

10.  
 لمنعها اللازمة والإجراءات الخطط ووضع والسلامة والصحة المهنيةبالبيئة الضارة والتأثيرات المخاطر بتحديد الشركة تلتزم

 .تكراره  ومنع أثاره من للتقليل حجمه كان مهما حادث اللازمة لأي التحليلات وعمل

 .الفرص من والإستفادة المخاطر ھذه فى للتحكم اللازمة الموارد توفير على والعمل والفرص المخاطر بتحديد الشركة تلتزم  .11

 اتهم . تطلعتحقيق  و  عملائها رضاء  على بالعمل الشركة تلتزم  .12

13.  
 توسيع أنشطة التوزيع والوصول إلى عملاء جدد، سواء لمنتجاتنا أو لمنتجات شركاء آخرين، بما  يساعد على زيادة حجم الأعمال

 . والاستفادة القصوى من إمكانياتنا

 . إدارة المخاطر بحكمة و  التوسع في أسواق جديدة داخل المنطقة وخارجها، مع التركيز  على دول الخليج وأفريقيا  .14

 .والمعدات للموارد الأمثل والاستخدام الحديثة التقنية أساليب باستخدام الانظف الانتاج مبادىء بتطبيق الشركة تلتزم  .15

 . والمجتمع معنا المتعاملين و والزائرين العاملين جميع وسلامة وصحة التلوث منع و البيئة على بالمحافظة الشركة تلتزم  .16

 . لحد من تاثير  التغيرات المناخيةالعمل لتلزم الشركة بدورها نحو   .17

كة، والعمل بمسؤولية تجاه المجتمع والبيئة  .18 ، وحماية بيانات الشر ز ام القواني  اهة والسلامة وجودة العمل، واحتر ز ام بالتز ز  . الالتر
 

 خلال سنوي وتراجع الشركة بشئونخارجيا  المھتمة الأطراف وداخليا ويتم التوعية عليها  العاملين جميع على معلنة السياسة ھذه

 بھا.  للعمل ملائمتھا إستمرارية مدى من للتأكد  الإدارة إجتماعات مراجعة
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